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Inleiding:

Dit beleidsplan is opgesteld om de visie, missie en doelstellingen van onze gemeente te
verduidelijken. Het biedt een kader voor de activiteiten en initiatieven die we willen ontplooien
om onze gemeenschap te versterken en de boodschap van het evangelie te verspreiden.

Visie:

Wij geloven in een gemeenschap die gekenmerkt wordt door liefde, geloof en dienstbaarheid. Wij
willen een plek zijn waar iedereen welkom is en waar het evangelie van Jezus Christus centraal
staat.

Missie:

Onze missie is om samen te zoeken naar wat God van ons vraagt; de Bijbelse waarden uit te
dragen en actief bij te dragen aan de samenleving. We willen een inclusieve en ondersteunende
gemeenschap creeren waarin geloof, hoop en liefde tot bloei komen.

Doelstellingen:

1. Geloofsopbouw
e Organiseren van wekelijkse kerkdiensten
e Onderdeel hiervan is de KinderNevenDienst
e Versperdienst in ‘de Blanckenborg
e Gesprekskringen
e Kinderclub ‘de Zonneboog' voor kinderen van 8 t/m12 jaar
¢ Jeugdavonden voor tieners vanaf 12 jaar
2. Gemeenschapsvorming
¢ Faciliteren van activiteiten die de onderlinge verbondenheid bevorderen, zoals
koffieochtenden, filmavonden en jongerenuitjes
¢ Rommelmarkten en klusdagen
¢ Koffie drinken na de dienst
3. Diaconale zorg
e Betrokkenheid bij mensen in nood, zoals voedselbanken en ondersteuning voor
kwetsbare gezinnen.
e Aandacht besteden aan zieken d.mv. bloemen en bezoek.
¢ Ondersteuning van partnergemeente in Nicolesti.
4. BEvangelisatie en Zending
e Ondersteunen van een sponsorkind uit Brazilié via de stichting Dorcas.
¢ Financiéle ondersteuning van zendingsprojecten.



Prioriteit

1. Een beroepingscommissie wordt gevormd. Deze commissie krijgt opdracht vanuit de
kerkenraden om op zoek te gaan naar een voorganger.
2. Uitwerken van een plan om te komen tot een fusie.

Implementatie

1. Organisatie en verantwoordelijkheden
e Tot voor kort waren we vier verschillende gemeenten. Momenteel zijn wij een
federatie en in de toekomst willen we verdergaan als één gemeente. De gezamenlijke
kerkenraden hebben de verantwoordelijkheid voor het reilen en zeilen van de
gemeente.
e Er zijn verschillende commissies:

Viering en liturgie
Diaconaat

Financien

Pastoraat
Communicatie
Vorming en toerusting

Meer informatie over de commissies staat in het jaarverslag.

2. Communicatie
e Actieve communicatie via de nieuwsbrieven, de Gaandeweg, de gemeentewebsite, de

Groninger Kerkbode en de gemeentevergaderingen om leden op de hoogte te houden
van activiteiten, evenementen en besluiten.

3. Evaluatie en bijstelling
o Jaarlijkse evaluatie van de doelstellingen en activiteiten, met input van
gemeenteleden.

¢ FHexibiliteit om het beleid aan te passen op basis van feedback en veranderende
omstandigheden.
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